maison de 'emploi

de la métropole nantaise

APRES L’ENTRETIEN
Votre interlocuteur va faire un bilan avant de prendre sa décision.

FAITES DE MEME, ¢a vous sera utile, soit pour un second contact avec cette
méme entreprise, soit pour d’autres entretiens dans d’autres entreprises

POUR VOUS Y AIDER : oui non pas tout a fait
- Ai-je été a I’heure au rendez-vous ? O O O

- Ai-je fait preuve :
d’assurance ?
de confiance en moi ?
Ai-je su répondre aux questions ?

O OO0
O OO0
O OO0

- Est-ce que je me suis exprimé clairement ?
(« sans longs discours »)

- Est-ce que j’ai réussi a regarder mon O O O
interlocuteur ?
- Ai-je respecté les regles ¢lémentaires
de « savoir étre » :
Discrétion (je n’ai pas évoqué de regrets, O O O
de critiques concernant mes anciens
employeurs)
Face a des doutes de I’interlocuteur, O O O
j’ai su « bien »réagir en reconnaissant
mes lacunes mais en enchainant sur
d’autres points forts de ma candidature
- Ai-je parlé de :
Mes expériences passées (tranches de vie) ? O O O
Ma formation ? O O O
- Ai-je marqué de I’intérét et posé des questions sur [ O O
I’entreprise ?
- Mon interlocuteur a-t-il semblé satisfait de 1’entretien ? O O 0O
- L’entretien a-t-il été conclu ? O O O

(quand doit avoir lieu le prochain contact)



